KAUNO SAVIVALDYBES VAIKY GLOBOS NAMY
(biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2025 METY VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINFAY

Kauno savivaldybes vaiky globos namy direktoriaus
2025 m. balandzio 1 d. jsakymu Nr. 1.4- 52

Forma p,é‘t.virtinta Kauno miesto savivaldybeés
2024 . Japkricio 15 d. potvarkiu Nr. M-1341

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIHIOS SOCIALINIY PASLAUGY SKYRIUFPRISKIRTO (-0S)

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas)

Siekiama reiksme

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Nuoseklus ir tikslingas darbuotojy kvalifikacijos kélimas, papildomy ir (ar)

Vaiky, patekusiy j globg ir turinciy priklausomybiy,
sumaZinusiy ar jveikusiy priklausomybiy rizika,

2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiino metinés
veiklos uiduotys

alternatyviy paslaugy, pagalbos priemoniy organizavimas mazinant j globg taikant papildomas ir alternatyvias priemones, dalis 5
patekusiy vaiky priklausomybés rizika ar jveikiant turimas priklausomybes nuo visy j globa patekusiy vaiky, proc.
Vaiky, patekusiy j globg, kuriems buvo 2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiino metinés
2. Organizuoti j globa patekusiy vaiky papildoma uZzimtuma, uitikrinant jy stfo.rg.am.z'uotas'pafu doma‘s unmtumas' .S_'ek'ant veiklos uzduotys
iraitka, turimy gebéjimy ugdyma ir kokybika poilsj uztikrinti jy saviraiSkos galimybes, gebéjimus, 90
STy Hae S e kokybiska poilsj, dalis nuo visy j globg patekusiy
vaiky, proc.
Parengty socialiniy paslaugy optimizavimo plany, 2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiino metinés
3. Socialiniy paslaugy teikimo vaikams, likusiems be tévy globos, veiklos el sutn'lmplntlv pasl‘a'uglg givejq'kelua '. : veiklos uzduotys
Lk A AR E paslaugy, atliekant Zmogiskyjy istekliy analize,
optimizavimas, siekiant gerinti socialiniy paslaugy kokybe sutrumpinant g g g 1
| avéiy kelig iki paslaugy ir paslaugy analizé gerinant socialiniy paslaugy kokybe vaikams,
g b it e likusiems be tévy globos, skaicius, vnt
4. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, siekiant uztikrinti e i s e 2025 m. direktoriaus Gintaro BagdZiino metinés
; X o X A Pasirasyty sutarciy su socialiniais partneriais dél veiklos uiduotys
kompleksines paslaugas vaikams ir globéjams bei formuoti stiprig paramos 5

sistema

bendradarbiavimo, skaicius, vnt

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

2 701,066 tukst. eury, i$ jy:

darbo uzmokesciui — 2 505,186 tuikst. eury; turtui — 50,0 takst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant 3iy
Kauno miesto savivaldybés 2025-2027 mety
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy

Veiklos planu prisidedama prie 2025-2027 mety strateginio veiklos plano tikslo "Gyventojo poreikius atliepianti gyvenimo
kokybé sumaniam, aktyviam ir sveikam gyventojui (Svietimo ir sporto paslaugos, sveikatos prieZiura ir socialinés paslaugos)".




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reiksme

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

1. Uztikrinti tinkama nekilnojamo turto prieZitra/atlikti teisés akty numatytus
nekilnojamo turto priezitros darbus

2. Racionaliai naudoti valdoma nekilnojamajj turta/ esant poreikiui jrengti naujas
darbo vietas ar pritaikyti patalpas jstaigos pagrindinéms funkcijoms vykdyti

3. Jvertinti jstaigos administraciniy patalpy (kabinety) valdymo efektyvuma

kaina (Eur).

I. Personalo valdymas: 1. |UZimty pareigybiy dalis (proc.) 98 Direktorius Gintaras Bagdzitinas, personalo specialisté Viktorija
Planuoti ir uitikrinti tinkama zmogiskyjy istekliy valdyma/organizuoti darbuotojy o ) S o _[uronyte )
priémima j laisvas darbo vietas Darbuotojy skaicius, tenkantis vienam vadovaujanciam 30 Direktorius Gintaras BagdZitunas, personalo specialisté Viktorija
2. Dokumenty susijusiy su persolanu perzitréjimas /organizuoti ir pravesti metinius darbuotojui (vnt) Juronyte
pokalbius su darbuotojais 3. Skelbti Bendrosios veiklos srities darbuotojy skaicius, tenkantis 0,08 Direktorius Gintaras BagdZzitinas, personalo specialisté Viktorija
informacija apie laisvas darbo vietas www.kaunas.lt puslapio skiltyje "Darbo vienam specialiosios veiklos srities darbuotojui (vnt) Juronyte
skelbimai"” 4.
Palaikyti teigiama, darbuotojy poreikius atliepiantj mikroklimata/ vykdyti darbuotojy |Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 15 Direktorius Gintaras Bagdzilinas, personalo specialisté Viktorija
apklausas apie pasitenkinima darbo salygomis, patiriamga stresg darbe Juronyté
1. Kvalifikacijos tobulinimas: 1. |Kvalifikacijg tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 90 Direktorius Gintaras Bagdzitinas, personalo specialisté Viktorija
Atlikti kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima/organizuoti mokymus/ patvirtinti Juronyté
kvalifikacijos tobulinimo plang einamiesiems metams
FINANSAI
1. Gautos lésos: 1. |/staigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio jstaigos 0,63 Direktorius Gintaras Bagdzilinas, specialisté Ugné Daunoriené
Pritraukti lédas uZ patvirtintas mokamas paslaugas/ informuoti paslaugy gavéjus apie |biudzeto (proc.)
mokétinas sumas uz suteiktas paslaugas 2. Paramos
pinigais ir turtu paie$ka/ skelbti informacijg apie priimama parama socialiniuose Jstaigos pritrauktos lésos (Eur) 277968 Direktorius Gintaras Bagdzitnas, specialisté Ugne Daunoriené
tinkluose, interneto svetainéje www.pastoge.lt 3. Dalyvauti
projektinése finansavimo paieskose/teikti paraiskas paramai gauti staigos projektinio finansavimo paieskos rezultatyvumas 50 Direktorius Gintaras Bagdzitnas, direktoriaus pavaduotoja
(proc.) Jovita Bruzgiené
1. 13laidos: 1. |Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis nuo 98 Direktorius Gintaras Bagdzitnas, direktoriaus pavaduotoja
Optimaliai planuoti jstaigos islaidas/organizuoti, planuoti veiklas pagal numatyta patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) Jovita Briizgiene, specialisté Ugné Daunoriené
jstaigos biudZeta 2. Planuoti
istaigos |é3y poreikj/parengti ateinanciy mety metinj biudZeto plana Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimy 98 Direktorius Gintaras Bagdzitinas, direktoriaus pavaduotoja
3. Planuoti uzdirbty 1éSy optimaly panaudojima jstaigos veikloje/ planuoti veiklas dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy (proc.) Jovita Briizgiené, specialisté Ugné Daunoriené
pagal gauty lésy biudZety
Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy is jstaigos 88 Direktorius Gintaras Bagdzitinas, direktoriaus pavaduotoja
pajamy uzZ prekes ir paslaugas dalis nuo patvirtinty Jovita Bruzgiené, specialisté Ugné Daunoriené
asignavimy i$ jstaigos pajamy uZ prekes ir paslaugas
(proc.)
TURTAS
1. Nekilnojamo turto valdymas: staigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m islaikymo 56,56 Direktorius Gintaras Bagdzitnas, direktoriaus pavaduotoja

Jovita Bruzgiene




jau palikusiems.

savarankisko gyvenimo etapq, dalis nuo visy jaunuoliy,
kuriems pasibaigé instituciné globa (proc.).

Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 100 Direktorius Gintaras Bagdziunas, direktoriaus pavaduotoja
nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) Jovita Bruzgiene
/staigos valdcﬂwg;;l;//nojumojo tl;r'fo kabinetinis plotas 11,3 —E-)lrektorius Gintaras Bagdzitinas, direktoriaus pavaduotoja
tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui (kv. Jovita Bruzgiené
m)
_Il K—i"lrnojamo tu_rto véidy'ﬁas;: - S ;SZGIQOS haudO/a/n(;;VAvic;nos transporto pr/enTo?)&*S li_O‘78 Direktorius Gintaras BagdZitnas, direktoriaus pavaduotoja
1. Uitikrinti tinkama kilnojamo turto priezitrg ir valdyma/laiku atlikti naudojamy iSlaikymo kaina (Eur) Jovita Bruzgiene
automobiliy techning priezirg/vertinti turimy automobiliy nusidévéjimg, patiriamas
islaidas jy islaikymui bei esant poreikiui spresti dél automobiliy nurasymo ar
pardavimo aukciono badu
BENDRADARBIAVIMAS, SAVANORIAVIMAS, SERTIFIKAVIMAS
|. Bendradarbiavimas: 1. |Pasirasyty bendradarbiavimo sutarciy dalis nuo visy 75 Direktorius Gintaras Bagdzitinas, direktoriaus pavaduotoja
Bendradarbiauti su socialiai atsakingomis jstaigomis ir organizacijomis/ pasiradyti pasitelkty jstaigy/jmoniy/organizacijy bendradarbiavimui Jovita Bruzgiené
bendradarbiavimo sutartis (proc.)
Il. Savanoriavimas: Savanoriy ir praktikanty pritraukimas. 75 Direktoriaus pavaduotoja Jovita Brizgiene, vyr.soc. darbuotojai
1. Didinti savanoriy ir praktikanty jsitraukima j socialinio darbo procesa/ pasiradyti Savanoriy ir praktikanty, kurie jstaigoje dirbo/atliko Giedrius Jonys ir Kristina Mockeviciené
bendradarbiavimo sutartis su asmenimis, norinCiais savanoriauti ar atlikti praktikq ne maziau nei vienq meénesj, dalis nuo visy
praktikg/vieSinti Centro svetainéje informacija apie galimybe savanoriauti ir atlikti savanoriy ir praktikanty (proc.)
praktika Vaiky gerovés centre "Pastogé"
1. Sertifikavimas. 1. |Socialiniy paslaugy kokybés uztikrinimas. [staigos atitiktis 1 Direktorius Gintaras Bagdziunas, socialinés jtraukties
|staigos atitikimas EQUASS (angl. The European Quality in Social Services) kokybés EQUASS Assurance kokybés vadybos pagrindiniams koordinatoré Silva Riazanova
vadybos pagrindiniams principams teikiant pagalba vaikams likusiems be tévy globos, |principams ar socialiniy paslaugy atitikties pazangaus
paslauga. lygio kokybes reikalavimams issaugant sertifikatq (vnt)
SOCIALINIY PASLAUGY TEIKIMAS SOCIALINE RIZIKA PATIRIANTIEMS VAIKAMS IR JY SEIMOMS
PAGRINDINE VEIKLA
1. Socialiniy paslaugy teikimas Likusiy be tévy globos vaiky, apgyvendinty Seiminiuose 10 Vyr. socialinis darbuotojas Giedrius Jonys, vyr. socialine
1. Vaiky, likusiy be tévy globos, apgyvendinimas nuolatinés globos vietoje. namuose, dalis nuo visy likusiy be tévy globos vaiky darbuotoja Kristina Mockeviciené
(proc.).
2. Palydéjimo paslaugos jaunuoliams, besirengiantiems palikti globos institucija irja  |Jaunuoliy, kurie pasibaigus institucinei globai peréjo j 25 Vyr. socialinis darbuotojas Giedrius Jonys, vyr. socialiné

darbuotoja Kristina Mockeviciené, socialines jtraukties
koordinatore Silva Riazanova

PASLAUGUY KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




1. Socialiniy paslaugy kokybé ir prieinamumas
1. Darbas su vaikais, turinéiais elgesio, emocijy, mokymosi sutrikimy ir (ar) sunkumy.

Vaiky, kuriy elgesio, mokymosi rezultatai pageréjo,
teikiant jiems institucine globg, dalis nuo visy, kurie turéjo
elgesio, mokymosi sutrikimy ir (ar) sunkumy (proc.)

23

Vyr. socialinis darbuotojas Giedrius Jonys, vyr. socialiné
darbuotoja Kristina Mockevicieng, teisininke Greta
Nanartaviciene




